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УТВЕРЖДЕНО
постановлением администрации Чебаркульского городского округа

От 07.10. 2013 г. № 920

План реализации Стратегии социально-экономического развития

Чебаркульского городского округа до 2020 года на 2011-2015 годы
I. НОВОЕ КАЧЕСТВО ЖИЗНИ

1. Обеспечение качественного и доступного здравоохранения. Улучшение демографической ситуации.

2. Развитие системы современного образования. Молодежная политика.

3. Развитие культуры.

4. Жилищное строительство и модернизация коммунальной инфраструктуры.

5. Повышение качества строительства и эксплуатации сети автомобильных дорог. 
6. Улучшение экологической ситуации. Формирование благоприятного экологического имиджа.
7. Развитие рынка труда. 

8. Увеличение доходов и социальная защита населения.

9. Физическая культура и спорт.
10. Туризм. 

II. ДИНАМИЧНАЯ ИННОВАЦИОННАЯ ЭКОНОМИКА

1. Привлечение инвестиций.

2. Создание благоприятной среды для предпринимательской деятельности.

III. МУНИЦИПАЛЬНОЕ УПРАВЛЕНИЕ

1. Совершенствование механизма муниципального управления.

2. Обеспечение сбалансированности бюджета Чебаркульского городского округа.

3. Создание информационного общества.

I. НОВОЕ КАЧЕСТВО ЖИЗНИ

1. Обеспечение качественного и доступного здравоохранения. Улучшение демографической ситуации

СТРАТЕГИЧЕСКАЯ ЦЕЛЬ

Увеличение продолжительности и качества  жизни жителей Чебаркульского городского округа на основе формирования здорового образа жизни и повышения доступности и качества оказания медицинской помощи.

ЗАДАЧИ

1. Формирование рациональной системы медицинской помощи.

2. Совершенствование службы детства и родовспоможения.

3. Обеспечение государственных гарантий оказания гражданам бесплатной медицинской помощи.

4. Эффективная реализация мероприятий приоритетного национального проекта в сфере здравоохранения.   

5. Совершенствование системы лекарственного обеспечения льготных категорий граждан на амбулаторном этапе.

6. Усиление профилактической направленности в здравоохранении, в том числе по социально значимым заболеваниям.

7. Укрепление материально-технической базы лечебно-профилактических учреждений.

8. Внедрение современных информационных технологий в деятельности медицинских организаций.

9. Внедрение отраслевой оплаты труда в отрасли здравоохранении.
ЦЕЛЕВЫЕ ПОКАЗАТЕЛИ

	№ п/п
	Наименование показателя
	Отчет
	Целевое значение показателя

	
	
	2009

год
	2010

год
	2011

год
	2012

год
	2013

год
	2014

год
	2015

год

	1. 
	Средняя продолжительность жизни при рождении, лет
	66,8
	66,2
	67,2
	68,5
	68,5
	68,5
	68,6

	
	Младенческая смертность, число умерших в возрасте до 1 года на 1 тыс. родившихся живыми
	5,5
	8,5
	5,5
	14,1
	не выше 12,0
	не выше 
10,0
	не выше 8,2

	2. 
	Уровень предоставления высокотехнологичной медицинской помощи, человек на 100 тыс. населения
	98
	52
	148
	306
	306
	310
	320

	3. 
	Смертность населения в трудоспособном возрасте, случаев на 100 тыс. чел.:

от сердечно сосудистых заболеваний

от новообразований

от несчастных случаев, отравлений и травм
	203,3

87,7

212,6
	196,4

84,7

207,3
	250,0

93,4

120,5
	256,6

171,1

167,4
	250
171
167
	240
169
166,8
	230
167
166,5

	4. 
	Материнская смертность, число умерших женщин на 100 тыс. детей, родившихся живыми

	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	5. 
	Удовлетворенность потребности населения в высокотехнологичной медицинской помощи, процентов от числа опрошенных

	59
	21
	45
	67
	68
	70
	72

	6. 
	Обеспеченность населения круглосуточными койками в стационарах, количество коек на 10 000 человек

	72,9
	75,6
	69,5
	68,2
	67,9
	62,2
	60,0

	7. 
	Количество вызовов скорой медицинской помощи на 1000 человек, единиц

	301
	321,2
	332
	317,6
	320
	318
	318


ПЕРЕЧЕНЬ МЕРОПРИЯТИЙ

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Срок исполнения
	Ответственный исполнитель

	1. 
	Реализация областной целевой Программы модернизации здравоохранения Челябинской области на 2011-2012 годы (постановление Правительства Челябинской области от 15.12.2010 г. № 313-П):

- проведение капитального ремонта родильного отделения  МБЛПУ «Чебаркульская городская больница»  с целью организации  межрайонного родильного  дома; 

- оснащение медицинским оборудованием:  реанимационным оборудованием, для неонатальной  реанимации и межрайонного родильного дома;
-поэтапный  переход  к оказанию медицинской помощи в соответствии  со стандартами медицинской помощи, установленными Министерством здравоохранения РФ - повышение доступности амбулаторной медицинской помощи, в т.ч. предоставляемой врачами – специалистами;
-оснащение оборудованием отделения скорой медицинской помощи;
-выполнение работ по созданию локально вычислительных сетей учреждений здравоохранения;
-создание защищенной ведомственной сети передачи данных регионального сегмента единой  государственной информационной системы здравоохранения.   
	2011-2013 годы


	Министерство здравоохранения  Челябинской области, 

Челябинский областной Фонд обязательного медицинского страхования (по согласованию),

Администрация Чебаркульского городского округа, 

МБЛПУ «Чебаркульская городская больница»



	2. 
	Разработка и реализация муниципальных целевых программ:

- Программа развития здравоохранения Чебаркульского городского округа на 2012-2014 годы (Постановление главы от 05.07.2011г. № 631)

- Программа «Вакцинопрофилактика»  на 2013 год. (Постановление главы № 1285 от 22.11.2012 г.)

- Программа «Медицинские кадры» на территории Чебаркульского городского округа на 2011 – 2013 гг. (Постановление главы № 1173 от 29.12.2010 г.)
	2011-2015 годы
	Администрация Чебаркульского городского округа,

МБЛПУ «Чебаркульская городская больница»

	3. 
	Реализация мероприятий приоритетного национального проекта «Здоровье» (постановление Правительства Челябинской области от 31.07.2009 г. № 172-П):

 - оказание дополнительной медицинской помощи медработниками 

   участковых служб и общей практики;                    

- выплаты медперсоналу скорой помощи и ФАП;    

- родовые сертификаты. 
	2011-2012 годы
	МБЛПУ «Чебаркульская городская больница»

	4. 
	Обеспечение государственных гарантий оказания гражданам бесплатной медицинской помощи в рамках муниципального заказа по амбулаторно-поликлинической, стационарной и скорой помощи.
	2011-2015 годы
	МБЛПУ «Чебаркульская городская больница»

	5. 
	Организация травмоцентра III-го уровня для оказания помощи пострадавшим при дорожно-транспортных происшествиях на базе автомобиля класса «С»
	2011 год
	Министерство здравоохранения Челябинской области,

МБЛПУ «Чебаркульская городская больница»

	6. 
	Усиление профилактической направленности в здравоохранении:

- открытие Центра здоровья взрослой поликлиники;
-совершенствование механизмов раннего выявления заболеваний путем проведения дополнительной диспансеризации населения;
- проведение всеобщей диспансеризации взрослого населения.
	2011-2015 годы 

	МБЛПУ «Чебаркульская городская больница»



	7. 
	Направление населения для обеспечения высокотехнологичной медицинской помощи в Министерство здравоохранения Челябинской области
	2011-2015 годы

ежегодно 
	Министерство здравоохранения Челябинской области, МБЛПУ «Чебаркульская городская больница»

	8. 
	Реализация мероприятий по совершенствованию системы лекарственного обеспечения льготных  категорий граждан на амбулаторном этапе (федеральные, областные льготники, а также льготники, имеющие льготы по постановлению Правительства Российской Федерации от 30 июля 1994 г. № 890 «О государственной поддержке развития медицинской промышленности и улучшении обеспечения населения и учреждений здравоохранения лекарственными  средствами и изделиями медицинского назначения»)
	2011-2015 годы
	Министерство здравоохранения  Челябинской области,
МБЛПУ «Чебаркульская городская больница»

	9. 
	Укрепление материально-технической базы лечебно-профилактических учреждений: 
-проведение ремонта: палат, бактериологической лаборатории  в инфекционном  корпусе, строительство пропускного пункта с установкой шлагбаума;
-оснащение современным лечебно-диагностическим оборудованием и техникой, поставка 1 реанимобиля и 1 автомобиля скорой помощи класса С;
- подготовка проектно-сметной документации на капитальный ремонт пищеблока, паразитологической лаборатории;
- проведение ремонта: палат, отделения реанимации, помещения биохимической, паразитологической лабораторий.
	2011-2012 годы

2013-2015 годы
	Министерство здравоохранения Челябинской области,

МБЛПУ «Чебаркульская городская больница» Министерство здравоохранения Челябинской области,

МБЛПУ «Чебаркульская городская больница»

	10. 
	Внедрение отраслевой системы труда в отрасли здравоохранения
	2011 год
	МБЛПУ «Чебаркульская городская больница»


2. Развитие системы современного образования. Молодежная политика

СТРАТЕГИЧЕСКАЯ ЦЕЛЬ

Повышение доступности качественного образования на основе инновационных технологий. 

ЗАДАЧИ

1. Модернизация институтов образования как инструментов социального развития.

2. Создание современной системы непрерывного образования, подготовки и переподготовки профессиональных кадров, приведение содержания и структуры профессиональной подготовки кадров в соответствие с современными потребностями рынка труда.

3. Обеспечение инновационного характера образования в соответствии с требованиями экономики и развития человеческого капитала.

4. Развитие сети дошкольных учреждений, создание конкурентной среды, стимулирование развития частных дошкольных организаций.

5. Совершенствование образовательных программ и технологий высшего профессионального образования.

6. Создание правовых, экономических и социальных гарантий и условий для реализации молодыми людьми своих прав с учетом возрастных особенностей, а также для участия молодежи в системе общественных отношений и их самореализации в интересах общества.

7. Формирование механизмов оценки качества  и востребованности образовательных услуг с участием потребителей.

8. Формирование объективной системы оценки достижений учащихся, основанной на использовании механизма единого государственного экзамена и предметных олимпиад.

9. Переход к нормативно-подушевому механизму оплаты услуг в сфере образования.

10. Создание условий для реализации интеллектуального, творческого потенциала детей и молодежи в общественной жизни.

11. Совершенствование системы патриотического воспитания граждан.

ЦЕЛЕВЫЕ ПОКАЗАТЕЛИ

	№ п/п
	Наименование показателя
	Отчет
	Целевое значение показателя

	
	
	2009

год
	2010

год
	2011

год
	2012

год
	2013

год
	2014

год
	2015

год

	1. 
	Удельный вес обучающихся в профильных классах в общей численности обучающихся 10-11 классов, процентов
	36
	41
	30
	38
	39
	41
	41


	2. 
	Удельный вес обучающихся 9-11 классов общеобразовательных учреждений – участников третьего (областного) этапа Всероссийской олимпиады школьников по общеобразовательным предметам, процентов
	7,5
	7,5
	7,5
	5,9
	6,4
	7,5
	7,6

	3. 
	Средняя наполняемость классов в муниципальных общеобразовательных учреждениях, человек:
	22,6
	22,9
	21
	21,2
	22
	22
	22

	4. 
	Удельный вес учащихся, обучающихся в общеобразовательных учреждениях, отвечающих современным требованиям, предъявляемым к условиям образовательного процесса, процентов
	0
	0
	39
	81,3
	95
	95
	100

	5. 
	Удельный вес педагогических работников в возрасте до 30 лет, работающих в муниципальных учреждениях образования, процентов
	14
	13
	13,5
	12,4
	12,3
	12,0
	12,1

	6. 
	Доля созданных муниципальных автономных образовательных учреждений от общей численности муниципальных образовательных учреждений, процентов
	0
	0


	0
	0
	0
	4
	4

	7. 
	Удельный вес лиц, сдавших единый государственный экзамен, от числа выпускников, участвовавших в едином государственном экзамене, процентов
	98
	99
	99,1
	97,18
	97,4
	97,6
	97,8

	8. 
	Охват детей в возрасте 1-6 лет дошкольным образованием, процентов
	75,4
	75,5
	73,6
	76,2
	76,9
	81,7
	85,7

	9. 
	Охват детей и подростков программами дополнительного образования к общей численности школьников, процентов
	95,3
	96,9
	97,2
	94,6
	95,5
	95,6
	95,9


          ПЕРЕЧЕНЬ МЕРОПРИЯТИЙ

	

	№ п\п
	Наименование мероприятия
	Срок

исполнения
	Ответственный

исполнитель

	1.
	Реализация муниципальной целевой программы развития  образования Чебаркульского городского округа на 2013-2015 годы:
	2013-2015 
	Управление  образования

	1.1.
	 Подпрограмма  реализации комплекса мер  по модернизации образования в Чебаркульском городском округе на 2013-2015 годы
	2013-2015 
	Управление   образования

	1.2.
	 Подпрограмма  «Обеспечение функционирования  образовательных учреждений Чебаркульского городского округа на 2013-2015 годы»
	2013-2015 
	Управление   образования

	1.3.
	 Подпрограмма  «Кадры в системе образования  Чебаркульского городского округа на 2013-2015 годы»
	2013-2015 
	Управление   образования

	2.
	Реализация муниципальной целевой программы «Развитие дошкольного образования г. Чебаркуля на 2013-2015 годы»  
	2013-2015 
	Управление   образования

	2.1.
	Создание условий для удовлетворения потребностей населения  в услугах дошкольных образовательных учреждений
	2011-2015 
	Управление   образования

	2.2.
	Создание условий для повышения  качества дошкольного  образования, улучшения  подготовки к обучению в школе
	2011-2015 
	Управление   образования

	2.3.
	Улучшение питания и оздоровления детей
	2011-2015 
	Управление   образования

	2.4.
	Повышение профессионального уровня кадрового состава дошкольных образовательных учреждений
	2011-2015 
	Управление   образования

	2.5.
	Обеспечение безопасности функционирования  ДОУ
	2011-2015 
	Управление  образования

	2.6.
	Информатизация  системы дошкольного образования
	2011-2015 
	Управление   образования

	3.
	Реализация муниципальной целевой программы «Организация отдыха оздоровления и занятости детей г. Чебаркуля в каникулярное время  на 2013-2015 годы»
	2013-2015 
	Управление   образования

	3.1.
	Обеспечение работы МУ ДЗОЛ «Чайка»
	2011-2015 
	Управление   образования

	3.2.
	Предоставление субсидии на организацию отдыха детей в лагерях  с дневным пребыванием  детей
	2011-2015 
	Управление  образования

	3.3.
	Предоставление субсидии на организацию отдыха детей в загородных оздоровительных лагерях
	2011-2015 
	Управление   образования

	3.4
	Предоставление субсидии на организацию    занятости детей 
	2011-2015 
	Управление   образования

	3.5.
	Предоставление субсидии на организацию     временной занятости несовершеннолетних
	2011-2015 
	Управление   образования

	4.
	Реализация  национальной образовательной инициативы «Наша новая школа»:

-переход на новые образовательные стандарты;

-развитие системы поддержки  талантливых детей;

- повышение квалификации учителей;

- развитие школьной инфраструктуры;

- сохранение и укрепление здоровья школьников
	2013-2015 
	Управление   образования;

 образовательные учреждения

	5.
	Расширение  общественного участия  в управлении  образованием путем создания в образовательных учреждениях  советов самоуправления
	2013-2015 
	Управление   образования;

 образовательные учреждения

	6.
	Создание автономных  образовательных учреждений
	2014-2015 
	Управление   образования;

 образовательные учреждения

	7.
	Организация дистанционного обучения  детей с ограниченными возможностями
	2013-2015 
	Управление   образования;

 образовательные учреждения


3. Развитие культуры

СТРАТЕГИЧЕСКАЯ ЦЕЛЬ

Сохранение культурного наследия и развитие культурного потенциала Чебаркульского городского округа, удовлетворение потребностей населения  в сфере культуры и искусства, развитие институтов гражданского общества, популяризация культурных ценностей на основе предоставления широкого спектра муниципальных услуг.

ЗАДАЧИ

1. Обеспечение доступности для жителей Чебаркульского городского округа  театрального, музыкального и других видов искусства.

2. Обеспечение доступности для жителей Чебаркульского городского округа музейных фондов, сохранности музейных фондов, использование музейных фондов в научных, культурных, образовательных и информационных целях.

3. Обеспечение доступности для жителей Чебаркульского городского округа информационных ресурсов региональных библиотек.

4. Формирование культурной деятельности позитивного образа Чебаркульского городского округа путем поддержки и распространения лучших образцов многонациональной традиционной культуры, профессионального искусства.

5. Обеспечение доступности для жителей Чебаркульского городского округа лучших образцов мировой и отечественной кинематографии, организация кинообслуживания населения.

6. Создание условий для финансового и материально-технического обеспечения основной деятельности муниципальных учреждений культуры.

7. Обеспечение условий для социального и национально-культурного развития народов, проживающих в Чебаркульском  городском округе, упрочение гражданской и духовно-нравственной общности. Сохранение и развитие духовно-нравственного наследия и исторических религиозных традиций народов, проживающих на территории Чебаркульского городского округа.
ЦЕЛЕВЫЕ ПОКАЗАТЕЛИ

	№ п/п
	Наименование показателя
	Отчет
	Целевое значение показателя

	
	
	2009

год
	2010 год
	2011

год
	2012

год
	2013 год
	2014

год
	2015

год

	1.
	Число зрителей, посетивших спектакли и  концерты профессиональных  коллективов, тыс.человек.
	5,8
	6,1
	6,2
	6,6
	6,6
	6,6
	6,6

	2.
	Число посетителей музеев, выставочных залов, тыс.человек.
	8,6
	9,0
	9,5
	11,0
	11,0
	11,0
	11,0

	3.
	Охват населения библиотечным обслуживанием, процентов к числу жителей.   
	16,0
	16,2
	16,6
	16,6
	16,8
	16,8
	16,8

	4.
	Количество крупномасштабных творческих акций, мероприятий, проводимых на территории городского округа, единиц. 
	13
	13
	16
	16
	16
	16
	16

	5.
	Количество памятников и объектов историко-культурного наследия, поставленных на государственный учет, единиц.
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1


ПЕРЕЧЕНЬ МЕРОПРИЯТИЙ

	№ п\п
	Наименование мероприятия
	Срок

исполнения
	Ответственный

исполнитель

	1. 
	Разработка и реализация основных городских мероприятий в сфере культуры.
	2011-2015

ежегодно
	Управление культуры

	2.
	Реализация мероприятий по развитию дополнительного образования в сфере культуры.
	2011-2015

ежегодно
	Управление культуры

	3.
	Реализация мероприятий муниципальной целевой программы «Развитие культуры муниципального образования «Чебаркульский городской округ» на 2013-2015 г.г.»
	2013-2015
ежегодно
	Управление культуры

	4.
	Сохранение и популяризация видов и жанров традиционного художественного творчества. Проведение городских и участие в областных фестивалях и праздниках национальных культур, выставках народного творчества. 
	2011-2015

ежегодно
	Управление культуры

	5.
	Создание электронного каталога объектов историко-культурного наследия городского округа. 
	2011-2015

ежегодно
	Управление культуры

	6.
	Информатизация, совершенствование технического оснащения учреждений культуры. 
	2011-2015

ежегодно
	Управление культуры

	10.
	Капитальный ремонт муниципального учреждения культуры «Центр досуга им. Горького
	2014-2015
	Администрация ЧГО, 

Управление культуры

	11.
	Замена  устаревших морально и физически музыкальных инструментов в Детской школе искусств на новые
	2011-2015

ежегодно
	Администрация ЧГО, 

Управление культуры

	12.
	Замена кресел и звукового оборудования в муниципальном учреждении культуры «Центр кинопоказа и детского досуга «Волна»
	2013-2014
	Администрация ЧГО, 

Управление культуры


4. Жилищное строительство и модернизация коммунальной инфраструктуры

СТРАТЕГИЧЕСКАЯ ЦЕЛЬ

Повышение уровня комфортности проживания населения в домах через увеличение обеспеченности населения качественными коммунальными услугами и формирование рынка доступного жилья.

ЗАДАЧИ

1. Обеспечение комплексной застройки города,  открытости территории  Чебаркульского городского округа для инвестиционно-хозяйственной деятельности.

2. Увеличение объемов вводимого жилья, развитие малоэтажного строительства.

3. Переселение граждан из ветхого и аварийного жилья.

4. Государственная поддержка граждан с целью улучшения их жилищных условий.

5. Обеспечение безопасности пребывания людей на завершенных строительством объектах, предупреждение, выявление и пресечение нарушений строительными организациями соответствия работ, выполняемых в процессе строительства, реконструкции и капитального ремонта объектов, требованиям технических регламентов и проектной документации.

6. Обеспечение комфортного и безопасного проживания граждан в многоквартирных домах.

7. Организация строительства и модернизации объектов коммунального хозяйства. Обеспечение стабильной и надежной работы жилищно-коммунального хозяйства  и систем жизнеобеспечения. 

8. Повышение уровня газификации Чебаркульского городского округа.
ЦЕЛЕВЫЕ ПОКАЗАТЕЛИ

	№ п/п
	Наименование показателя
	Отчет
	Целевое значение показателя

	
	
	2009

год
	2010

год
	2011

год
	2012

год
	2013

год
	2014

год
	2015

год

	1. 
	Ввод в действие жилых домов, тыс.кв. метров
	26,1
	6,9
	14,6
	9,2
	8,6
	17,6
	20,6

	2. 
	Обеспеченность жильем населения, кв. метров на  человека
	22,9
	23,3
	23,3
	23,6
	20,5
	20.9
	21,6

	3. 
	Количество молодых семей, улучшивших жилищные условия
	12
	7
	9
	8
	9
	10
	10

	4. 
	Количество работников бюджетной сферы, улучшивших жилищные условия
	9
	9
	8
	0
	3
	10
	10

	5. 
	Снижение объема жилищного фонда, признанного непригодным для проживания, тыс.кв. метров
	-
	-
	0,605
	5,9
	1,5
	1,1
	1,1

	6. 
	Ежегодное подключение к газу, квартир
	181
	30/237
	99
	99
	100
	105
	108

	7. 
	Снижение уровня износа объектов коммунальной инфраструктуры, процентов
	67,2
	63,3
	61,3
	61
	60,8
	60,3
	59,8


ПЕРЕЧЕНЬ МЕРОПРИЯТИЙ
	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Срок исполнения

	1
	Реализация муниципальной Программы «Доступное и комфортное жилье - гражданам России» на территории МО «Чебаркульский городской округ» 2011-2015 годы (постановление главы Чебаркульского городского округа от 21.02.2011 г. № 157).
	2011-2015 годы



	2
	Реализация муниципальной Программы «Переселение граждан из аварийного жилищного фонда в МО «Чебаркульский городской округ» (постановление главы Чебаркульского городского округа от 14.11.2011 г.   № 999)
	2011-2015  годы



	3
	Реализация Муниципальной Программы «Капитальный ремонт многоквартирных домов в Чебаркульском городском округе» на 2011-2014 годы (постановление главы Чебаркульского городского округа от 04.10.2011 г.  № 880)
	2011-2014 годы

	4
	Реализация муниципальной  целевой         
Программы "Чистая вода" в МО  на 2010 - 2020   
годы (постановление Правительства    
Челябинской области   от 17.09.2009 г. № 217-П) 
	2011 – 2015 годы

	5
	Газопроводы высокого и низкого давления для газоснабжения п. Мисяш
	2015 год



	6
	Реконструкция угольных котельных п. Мисяш, ул. Станционная и ул. Достоевского
	2015 год

	7
	Газопровод высокого давления для газоснабжения ст.Кисегач
	2015 год

	8
	Реконструкция угольной котельной ОГУЗ Детский санаторий «Каменный цветок»
	2015 год

	9
	Строительство блочной котельной в IV микрорайоне
	2014-2015 годы

	10
	Газопровод высокого давления от ГРП по ул. Мичурина до ГРП по ул. 1 Мая 
	2013-2015 годы

	11
	Газопровод в районе ул. Энгельса, Молодежи, Заря, Крупской
	2013-2014 годы 

	12
	Реконструкция системы теплоснабжения городской фильтровальной станции водоснабжения
	2013-2014 годы

	13
	Реконструкция электроснабжения коттеджей птицефабрики в пос. Куйбышевский
	2011-2015 годы

	14
	Строительство новых линий электроосвещения по ул. Суворова
	2011-2014 годы

	15
	Проектирование и строительство системы электроснабжения пос. Южный
	2015 год

	16
	Строительство сетей водопровода в поселке Куйбышевский г. Чебаркуль
	2014 год

	17
	Строительство водопровода пос. Елагина, пос. Строителей, ул. Советская,269
	2014-2015 годы

	18
	Проектирование и Строительство КНС и напорного коллектора от ОТБ до приемного колодца городской канализации по ул.Октябрьская
	2011-2015 годы

	19
	Строительство очистных сооружений канализации IV очереди в г.Чебаркуле
	2011-2015 годы

	20
	Модернизация напорного коллектора от КНС-8 до ул. Крылова
	2014-2015 годы

	21
	Проектирование и строительство локального очистительного комплекса ливневых сточных вод
	2014-2016 годы


5. Повышение качества строительства и эксплуатации сети автомобильных дорог

СТРАТЕГИЧЕСКАЯ ЦЕЛЬ

Повышение качества и расширение сети автомобильных дорог, обеспечение бесперебойного и безопасного движения на автомобильных дорогах Челябинской области.

ЗАДАЧИ

1. Обеспечение сохранности существующей сети и развитие автомобильных дорог и искусственных сооружений на них.

2. Улучшение транспортно-эксплуатационного состояния автомобильных дорог.
ЦЕЛЕВЫЕ ПОКАЗАТЕЛИ

	№ п/п
	Наименование показателя
	Отчет
	Целевое значение показателя

	
	
	2009

год
	2010

год
	2011

год
	2012 год
	2013

год
	2014

год
	2015

год

	1. 
	Доля дорог с усовершенствованным типом покрытия в общей протяженности дорог общего пользования, процентов
	35,1
	35,1
	35,1
	35,1
	35,1
	35,1
	36,0

	2. 
	Доля автомобильных дорог общего пользования, соответствующих требованиям транспортно-эксплуатационных показателей, процентов
	17
	22,3
	22,9
	24,2
	24,2
	24,6
	24,9


ПЕРЕЧЕНЬ МЕРОПРИЯТИЙ

	№ 
п/п
	Наименование мероприятия
	Срок    
исполнения

	1. 
	Реализация муниципальной целевой программы «Повышение безопасности дорожного движения и создание безопасных условий передвижения пешеходов в МО «Чебаркульский городской округ» на 2012-2014 годы» (постановление Главы Чебаркульского городского округа от 14.11.2011г. № 997)  
	2012 - 2014
   годы

	2
	Ремонт улично-дорожной сети: ул. Суворова,                        ул. Лермонтова, ул. Шевченко, проезды к дворовым территориям
	2013 год

	3
	Ремонт улично-дорожной сети: ул. Светлая, 40 лет Победы, ул. Куйбышева, ул. Елагина, ул. 1 Мая, ул. Советская,         ул. Ленина, ул. Крупская, ул. Гоголя, ул. Верхняя,               ул. Островского, ул. Еловая
	2014-2015 годы

	4
	Реконструкция улично-дорожной сети: ул. Восточная,       пос. Южный, от ул. Крылова до коллективного сада по       ул. Попова
	2014-2015


6. Улучшение экологической ситуации.

Формирование благоприятного экологического имиджа

ЗАДАЧИ

1. Сохранение природных ландшафтов, животного и растительного мира.

2. Охрана, защита лесов.

3. Организация экологически безопасного обращения с отходами.

4. Организация проведения мероприятий по гражданской обороне, защите населения и территорий от чрезвычайных ситуаций, обеспечение пожарной безопасности и безопасности людей на водных объектах.

ЦЕЛЕВЫЕ ПОКАЗАТЕЛИ

	 N 
п/п
	 Наименование показателя 
	Отчет

   
	Целевое значение    
      показателя

	
	
	 2009 
 год  
	 2010 
 год  
	2011 
 год 
	2012 
 год 
	2013 
 год 
	2014 
 год 
	2015 
 год 

	1. 
	Коэффициент лесистости территории Чебаркульского городского округа, процентов      
	23,6
	23,6
	23,6
	23,6
	23,6
	23,6
	23,6

	2. 
	Доля площади ценных  лесных насаждений в составе покрытых лесной растительностью земель   лесного фонда, процентов 
	15
	15
	15
	15
	15
	15
	15

	3. 
	Осуществление очистки Чебаркульского городского округа в соответствии  с генеральными схемами  очистки 
	-
	-
	+
	+
	+
	+
	+

	4. 
	Доля площади    особо охраняемых    природных территорий  от площади Чебаркульского городского округа, процентов       
	32,38
	32,38
	32,38
	32,38
	32,38
	32,38
	32,38


ПЕРЕЧЕНЬ МЕРОПРИЯТИЙ

	 N 
п/п
	Наименование мероприятия
	Срок  исполнения

	1. 
	Реализация муниципальной целевой программы «Природоохранные мероприятия оздоровления экологической обстановки на территории МО «Чебаркульский городской округ» на 2012-2014годы» (постановление Главы Чебаркульского городского округа от 11.02.2013 года № 110)
	2011 – 2015 годы

	2. 
	Реализация муниципальной  целевой    Программы "Чистая вода" в МО  на 2010 - 2020  годы (постановление Правительства   Челябинской области   от 17.09.2009 г. № 217-П) 
	2011 – 2015 годы

	3
	Реконструкция (снос старых и посадка новых) зеленых насаждений города
	2013-2015 годы


7. Развитие рынка труда

СТРАТЕГИЧЕСКАЯ ЦЕЛЬ

Поддержка эффективной занятости населения, профилактика безработицы.

ЗАДАЧИ

1. Обеспечение баланса спроса и предложения на рынке труда.

2. Стимулирование экономической активности населения.

3. Обеспечение государственных гарантий в сфере занятости населения и охраны труда.

4. Содействие повышению социальной ответственности бизнеса в сфере трудоустройства граждан.

ЦЕЛЕВЫЕ ПОКАЗАТЕЛИ
	№ п/п
	Наименование показателя
	Отчет
	Целевое значение показателя

	
	
	2009

год
	2010

год
	2011

год
	2012

год
	2013

год
	2014

год
	2015

год

	1. 
	Численность безработных граждан, состоящих на учёте на конец года, тыс. человек
	470
	521
	415
	338
	336
	334
	332

	2. 
	Уровень регистрируемой безработицы на конец года, процентов от численности экономически активного населения
	2,06
	2,27
	1,87
	1,49
	1,48
	1,47
	1,46

	3. 
	Напряженность на рынке труда на конец года, человек на 1 вакансию
	7,9
	3,14
	0,62
	0,82
	0,81
	0,81
	0,80


ПЕРЕЧЕНЬ МЕРОПРИЯТИЙ

	№ п\п
	Наименование мероприятия
	Срок

исполнения
	Ответственный

исполнитель

	1.
	Разработка и реализация   плана создания новых рабочих мест
	2011-2015  годы

ежегодно
	Администрация ЧГО и центр занятости населения


8. Увеличение доходов и социальная защита населения

СТРАТЕГИЧЕСКАЯ ЦЕЛЬ

Создание условий для стабильного роста доходов населения. Повышение уровня и качества жизни граждан, нуждающихся в социальной защите государства.

ЗАДАЧИ

1. Обеспечение государственных гарантий в сфере оплаты труда.

2. Повышение среднемесячной заработной платы на предприятиях Чебаркульского городского округа до среднеотраслевого уровня.

3. Введение новых систем оплаты труда в бюджетных организациях.

4. Повышение финансовой грамотности населения Чебаркульского городского округа.

5. Совершенствование системы предоставления мер социальной поддержки отдельным категориям граждан в соответствии с законодательством Челябинской области.

6. Обеспечение выплаты социальных пособий и субсидий в соответствии с законодательством Челябинской области.

7. Обеспечение моральной и материальной поддержки семей с детьми, в том числе многодетных семей, а также лиц, удостоенных почетного звания «Почетный  гражданин Челябинской области».

8. Организация работы по поддержанию социального статуса граждан пожилого возраста, инвалидов и других социально уязвимых групп населения.

9. Предоставление стационарного,  надомного и других видов социального обслуживания гражданам пожилого возраста и инвалидам, нуждающимся в постороннем уходе. 

10. Развитие системы реабилитации инвалидов, в том числе детей-инвалидов.

11. Предупреждение семейного неблагополучия и социального сиротства.

12. Развитие различных форм семейного жизнеустройства детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей.

ЦЕЛЕВЫЕ ПОКАЗАТЕЛИ

	№ п/п
	Наименование показателя
	Отчет
	Целевое значение показателя

	
	
	2010

год
	2011

год
	2012

год
	2013

год
	2014

год
	2015

год

	
	Среднемесячная заработная плата одного работника по полному кругу организаций, рублей
	13699
	16826
	18754
	20963
	23217
	25771

	2.
	Удельный вес детей-инвалидов, прошедших реабилитацию в учреждениях социального обслуживания населения, процентов от общего числа детей-инвалидов
	24,3
	20,7
	27,3
	26
	26,4
	27

	3.
	Удельный вес семей с детьми, снятых с учета в связи с улучшением жизненной ситуации, в процентах к общему числу семей с детьми, состоявших на учете (за отчетный период) 
	8,8
	9,6
	9,25
	9,2
	9,2
	9,2


ПЕРЕЧЕНЬ МЕРОПРИЯТИЙ

	№ п\п
	Наименование мероприятия
	Срок

исполнения
	Ответственный

исполнитель

	1.
	Оказание натуральной, материальной и срочной помощи малообеспеченным гражданам, гражданам, оказавшимся в трудной, экстремальной жизненной ситуации, в том числе инвалидам на приобретение средств реабилитации
	2011-2015

ежегодно 
	Управление социальной защиты населения, комплексный центр социального обслуживания населения


	2.
	Социальная поддержка инвалидов: приобретение технических средств реабилитации
	2011-2015

ежегодно
	Управление социальной защиты населения

	3.
	Организация и проведение городских благотворительных акций, мероприятий, посвященных памятным датам, в том числе Проведение культурно-реабилитационных мероприятий посвященных Дню Победы, Международному дню слепых, Международному дню инвалидов, Проведение шахматно-шашечного турнира с выездом инвалидов к месту проведения соревнований, Участие инвалидов по зрению в проведение зимней и летней областной спартакиады среди инвалидов 
	2011-2015

ежегодно 
	Управление социальной защиты населения,
комитет по физической культуре, спорту, туризму и молодежной политике,
управление культуры



	4.
	Предоставление мер социальной поддержки  общественным организациям – Городской совет ветеранов войны и труда, Чебаркульская городская организация общероссийской общественной организации инвалидов Союз «Чернобыль» России, Чебаркульская              местная организация        Челябинского областного                правления Общероссийская общественная        организация инвалидов       «Всероссийское ордена    трудового    красного знамени общества слепых», Общероссийская общественная        организация жертв                   политических репрессии, Чебаркульский          районный комитет Чебаркульское          отделение «Память сердца. Дети погиб​ших защитников Отечества», Чебаркульская городская общественная организация «Комитет солдатских матерей»
	2011-2015 

ежегодно
	Управление социальной защиты населения

	5.
	Обеспечение беспрепятственного доступа инвалидов к зданиям, принадлежащим к социальной  инфраструктуре Чебаркульского городского округа, устройство пешеходного тротуара, оборудование направляющими поручнями, типа сплошная линия, в том числе оборудование зданий принадлежащих к социальной инфраструктуре звуковыми маячками, контрастными ступенями, направляющими дорожками
	2011-2015

ежегодно
	Управление социальной защиты населения, управление жилищно-коммунального хозяйства

	6.
	Проведение благотворительных акций, мероприятий:

«День семьи»

«День матери»

«Собери ребенка в школу»

«Новогодний подарок – каждому ребенку»
	2011-2015

ежегодно
	Управление социальной защиты населения

	7.
	Организация работы родительского клуба, школы приемных родителей, опекунов
	2011-2015

ежегодно
	 Комплексный центр социального обслуживания населения



	8.
	Организация рабочих мест для трудоустройства несовершеннолетних в свободное от учебы время
	2011-2015

ежегодно
	Управление социальной защиты населения


9. Физическая культура и спорт

СТРАТЕГИЧЕСКАЯ ЦЕЛЬ

Укрепление здоровья населения, создание условий и мотиваций для систематических занятий физической культурой и спортом, ведения здорового образа жизни.

ЗАДАЧИ

1. Обеспечение развития массового спорта и физкультурно-оздоровительного движения среди различных категорий и групп населения.

2. Совершенствование системы физического воспитания и  формирования здорового образа жизни населения.

3. Обеспечение развития сети детско-юношеских спортивных школ, детских спортивных клубов, совершенствование системы отбора перспективной молодежи и подготовки спортивного резерва.

4. Организация строительства объектов спортивного назначения, развитие инфраструктуры для занятий физкультурой и спортом.

5. Создание условий для качественной подготовки спортсменов для участия в соревнованиях.

ЦЕЛЕВЫЕ ПОКАЗАТЕЛИ

	№

п/п

Наименование показателя

Отчет
Целевое значение показателя
2009 год
2010 год
2011 год
2012 год
2013 год
2014 год
2015 год
1.

Доля населения, систематически занимающегося физической культурой и спортом, в общей численности жителей, %

14,4
15,6
16,46
17,7
18,0
18,4
18,8
2.

Доля лиц с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов, систематически занимающихся  физической культурой и спортом, общей численности данной категорией населения, %

1,7
3,4

3,6

3,8

4,0

4,2

4,4

3.

Единовременная пропускная способность спортивных сооружений, % к нормативу 

35,9
40,0

34,7
30,2
31
31,5
32
4.

Доля учащихся, занимающихся в спортивных учреждениях, в общей численности детей 6 – 15 лет, %

27
23,2

24,3
25,9
26,3
26,7
27,1
5.
Доля учащихся и студентов, систематически занимающихся физической культурой и спортом, %
34
38,9
38,9
40
40,2
40,4
40,7
6.

Количество тренеров и тренеров – преподавателей, работающих по специальности, чел.

27
22
22
17
18

19
20
7.

Завоевание медалей чебаркульскими спортсменами на всероссийских и международных соревнованиях
9
10
13

13
9

11
12

ПЕРЕЧЕНЬ МЕРОПРИЯТИЙ

	Наименование мероприятия
	Срок

исполнения
	Ответственный

исполнитель

	Реализация муниципальной программы «Развитие физической культуры и спорта в муниципальном образовании «Чебаркульский городской округ» на 2013-2015 годы»
	2013-2015

ежегодно
	Управление по физической культуре и спорту


	Устройство беговой дорожки стадиона с искусственным покрытием, реконструкция футбольного поля:

- разработка проектно-сметной документации.
	2015
	МУ «Физкультура и спорт»

	Капитальный ремонт подтрибунных помещений
	2012-2014
	МАУ «Ледовый дворец»

	Капитальный ремонт спортивного корпуса по ул. Электростальская д.1 «А»
	2012-2013
	МУ «Физкультура и спорт»

	Оборудование крытых спортивных площадок с комплексом уличных тренажеров
	2012-2014
	МУ «Физкультура и спорт»

	Строительство тропы здоровья со спортивными снарядами и тренажерами
	2012-2015
	МУ «Физкультура и спорт»

	Комплектование медицинских кабинетов в МУ «Физкультура и спорт» МАУ «Ледовый дворец»
	2013-2015
	МУ «Физкультура и спорт» и  МАУ «Ледовый дворец»


10. Туризм

СТРАТЕГИЧЕСКАЯ ЦЕЛЬ

Создание имиджа Чебаркульского городского округа как туристически привлекательного региона.

ЗАДАЧИ

1. Создание условий для развития индустрии туризма и отдыха на территории Чебаркульского городского округа
2. Сохранение и развитие туристского потенциала Чебаркульского городского округа, продвижение туристского продукта посредством современной системы рекламно-информационных источников и выставочной деятельности.

3. Проведение информационной кампании, направленной на формирование имиджа Чебаркульского городского округа как туристически привлекательного региона.

ЦЕЛЕВЫЕ ПОКАЗАТЕЛИ

	№ п/п
	Наименование показателя
	Отчет
	Целевое значение показателя

	
	
	2009

год
	2010

год
	2011

год
	2012

год
	2013

год
	2014

год
	2015

год

	1. 
	Количество новых паспортов туристско-экскурсионных маршрутов, единиц
	-
	-
	-
	-
	3
	4
	5

	2. 
	Количество мероприятий, проведенных с целью информационного обеспечения туризма на территории Чебаркульского городского округа, единиц
	-
	-
	-
	-
	2
	3
	4

	3. 
	Количество туристов, въехавших в Чебаркульский городской округ, тыс. человек
	-
	-
	-
	150
	155
	160
	165


ПЕРЕЧЕНЬ МЕРОПРИЯТИЙ
	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Срок исполнения
	Ответственный исполнитель

	1. 
	Реализация муниципальной программы «Развитие туризма в МО «Чебаркульский городской округ»   на 2013-2015 годы»


	2013-2015 годы 
	Управление культуры, администрация ЧГО

	2. 
	Участие Чебаркульского городского округа в туристских выставках и семинарах, проведение рекламных акций и презентаций для продвижения турпродукта Чебаркульского городского округа
	2011-2015 годы
	Управление культуры, администрация ЧГО

	3. 
	Совершенствование системы информационного обеспечения туристской индустрии, разработка серии схем наиболее популярных маршрутов и карт по интересным местам


	2012-2015 годы
	Управление культуры, администрация ЧГО


II. ДИНАМИЧНАЯ ИННОВАЦИОННАЯ ЭКОНОМИКА

1.Привлечение инвестиций

СТРАТЕГИЧЕСКАЯ ЦЕЛЬ

Привлечение инвестиционного капитала в экономику Чебаркульского городского округа
ЗАДАЧИ

1. Повышение инвестиционной привлекательности Чебаркульского городского округа

2. Активизация инвестиционной деятельности на территории Челябинской области.

3. Развитие механизмов государственно-частного партнерства.

ЦЕЛЕВЫЕ ПОКАЗАТЕЛИ

	№ п/п
	Наименование показателя
	Отчет
	Целевое значение показателя

	
	
	2009

год
	2010

год
	2011

год
	2012

год
	2013

год
	2014

год
	2015

год

	1. 
	Объем инвестиций в основной капитал, млн. рублей
	429,6
	247,6
	484,2
	456,59
	432,7
	464,4
	503,2


ПЕРЕЧЕНЬ МЕРОПРИЯТИЙ

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Срок исполнения
	Ответственный исполнитель

	1. 
	Участие в каталоге инвестиционных проектов Челябинской области
	2011-2015
ежегодно
	Комитет по стратегическому развитию

	2. 
	Составление инвестиционного паспорта Чебаркульского городского округа
	2011-2015

ежегодно
	Комитет по стратегическому развитию

	3. 
	Публикация на городском сайте информации об инвестиционных проектах
	2011-2015
ежегодно
	Комитет по стратегическому развитию

	4. 
	Мониторинг реализации инвестиционных проектов Чебаркуля 
	2011-2015
ежегодно
	Комитет по стратегическому развитию

	5. 
	Предоставление материалов по инвестиционным проектам Чебаркульского городского округа  в Инвестиционную Стратегию Челябинской области до 2020 года
	2012-2013 годы
	Комитет по стратегическому развитию

	6. 
	Участие предприятий и предпринимателей-членов ТОР в реализации инвестиционных проектов Чебаркульского городского округа
	2011-2015 годы

ежегодно
	ТОР, администрация ЧГО


2. Создание благоприятной среды для предпринимательской деятельности

СТРАТЕГИЧЕСКАЯ ЦЕЛЬ 

Формирование благоприятной среды для предпринимательской деятельности, развитие конкуренции, устранение административных барьеров.

ЗАДАЧИ

1. Увеличение количества субъектов малого и среднего предпринимательства с целью создания новых рабочих мест.

2. Повышение прозрачности деятельности субъектов малого и среднего предпринимательства.

3. Увеличение вклада субъектов малого бизнеса в социально-экономическое развитие Чебаркульского городского округа и в бюджет Чебаркульского городского округа.
ЦЕЛЕВЫЕ ПОКАЗАТЕЛИ

	№ п/п
	Наименование показателя
	Отчет


	Целевое значение показателя



	
	
	2009

год
	2010

год
	2011

год
	2012

год
	2013

год
	2014

год
	2015

год

	1. 
	Численность занятых в сфере предпринимательства, тыс. человек
	6,3
	6,2
	6,26
	6,35
	6,3
	6,3
	6,4

	2. 
	Удельный вес занятых в сфере предпринимательства в общей численности занятых в экономике Чебаркульского городского округа, процентов
	29,5
	28,5
	28,7
	29,1
	29,2
	29,3
	29,4

	3. 
	Доля налоговых поступлений от предпринимательства в  бюджете Чебаркульского городского округа, процентов
	11
	12
	12,4
	12,35
	12,4
	12,5
	12,7


ПЕРЕЧЕНЬ МЕРОПРИЯТИЙ

	1. 
	Реализация муниципальной целевой программы развития малого и среднего предпринимательства в Чебаркульском городском округе  на  2013-2015 годы
	2013-2015 годы

	Комитет по стратегическому развитию

	2. 
	Участие субъектов малого и среднего предпринимательства городского округа в областном субсидировании по направлениям:

финансовая поддержка действующих субъектов малого и среднего предпринимательства, начинающих предпринимателей, субъектов молодёжного, женского и семейного предпринимательства
	2011-2015 годы
ежегодно
	Комитет по стратегическому развитию

	3. 
	Оказание информационно-консультационной поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства
	2011-2015 годы 
ежегодно
	Комитет по стратегическому развитию

	4. 
	Оказание имущественной поддержки в соответствии с законодательством (реализация №159 ФЗ о предоставлении преимущественного права, применение льгот по арендной плате).
	2011-2015 годы 
ежегодно
	Управление муниципальной собственности

	5. 
	Организация и проведение ежегодной городской Конференции, посвященной дню Российского предпринимательства 
	2011-2015 годы
ежегодно
	Комитет по стратегическому развитию
Общественный координационный совет (по согласованию)

	6. 
	Организация и проведение городских семинаров, «круглых столов», «мастер-класс» для субъектов малого и среднего предпринимательства
	2011-2015 годы
ежегодно
	Комитет по стратегическому развитию

	7. 
	Организация и проведение городских конкурсов
профессионального мастерства среди субъектов малого и среднего предпринимательства.
	2011-2015 годы

ежегодно 
	Комитет по стратегическому развитию

	8. 
	Участие субъектов малого и     среднего предпринимательства  в областных конкурсах, семинарах, мероприятиях, съездах, круглых столах
	2011-2015 годы

ежегодно
	Комитет по стратегическому развитию

	9. 
	Организация и проведение заседаний общественного координационного Совета по развитию предпринимательства в Чебаркульском городском округе (ОКС)
	2011-2015 годы 
       ежегодно
	Комитет по стратегическому развитию

	10. 
	Размещение на сайте администрации Чебаркульского городского округа в разделе «Малый бизнес» информационно-методических материалов и законодательных актов всех ветвей власти
	      постоянно
	Комитет по стратегическому развитию


111. МУНИЦИПАЛЬНОЕ УПРАВЛЕНИЕ

1. Совершенствование механизма муниципального управления

СТРАТЕГИЧЕСКАЯ ЦЕЛЬ

Повышение эффективности муниципального управления и повышение качества муниципальных услуг.

ЗАДАЧИ

1. Обеспечение эффективного  муниципального управления через совершенствование критериев оценки деятельности органов местного самоуправления Челябинской области.

2. Повышение профессионализма муниципальных  служащих Чебаркульского городского округа
3. Преодоление коррупции.
ЦЕЛЕВЫЕ ПОКАЗАТЕЛИ

	№ п/п
	Наименование показателя
	Отчет
	Целевое значение показателя

	
	
	2009

год
	2010

год
	2011

год
	2012

год
	2013

год
	2014

год
	2015

год

	1. 
	Доля муниципальных бюджетных и автономных учреждений, охваченных муниципальными заданиями, процентов
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	2. 
	Количество муниципальных  служащих, прошедших   повышение квалификации и профессиональную переподготовку,  человек 
	9
	13
	14
	22
	22
	25
	26


ПЕРЕЧЕНЬ МЕРОПРИЯТИЙ

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Срок исполнения
	Ответственный исполнитель

	1. 
	Подготовка доклада о достигнутых значениях показателей за отчетный год и их плановых значениях на трехлетний период для оценки эффективности деятельности органов местного самоуправлегния в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 28.04.2008 года № 607 «Об оценке эффективности деятельности органов местного самоуправления городских округов и муниципальных районов» с изменениями от 14.10.2012 № 1384 
	2012-2015 годы

ежегодно 

до 1 мая
	Комитет по стратегическому развитию, управления и комитеты администрации

	2. 
	Оценка достижения индикативных показателей и эффективности использования бюджетных средств главными распорядителями бюджетных средств Чебаркульского городского округа
	2011-2015 годы
ежегодно
	Комитет по стратегическому развитию, управления и комитеты администрации

	3. 
	Реализация муниципальной программы «Развитие муниципальной службы в МО «Чебаркульский городской округ» на 2013-2015 годы» 

	2013-2015 годы
	Правовое управление, управления и комитеты администрации

	4. 
	Реализация Федерального закона от 27 июля 2010 года № 210-ФЗ 
«Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг» 


	2011-2015 годы
	Управления и комитеты администрация

	5. 
	Разработка и внедрение административных регламентов предоставления муниципальных  услуг и административных регламентов исполнения муниципальных  функций
	2011-2012 годы


	Управления и комитеты администрация

	6. 
	Разработка муниципальных заданий в отношении бюджетных, казенных и автономных учреждений Чебаркульского городского округа 
	2011-2015 годы
	Главные распорядители бюджетных средств

	7. 
	Реализация Постановления главы Чебаркульского городского округа от 28.01.2011 г. № 53 «Об утверждении Положения, плана работы и состава комиссии по противодействию коррупции в МО «ЧГО» 

	2011-2015 годы
	Отдел организационной и контрольной работы администрации Чебаркульского городского округа


2. Обеспечение сбалансированности бюджета Чебаркульского городского округа
СТРАТЕГИЧЕСКАЯ ЦЕЛЬ

Обеспечение соответствия расходных обязательств доходным возможностям бюджета Чебаркульского городского окурга
ЗАДАЧИ

1. Развитие собственного доходного потенциала Чебаркульского городского округа
2. Создание условий для эффективного использования бюджетных средств и повышения качества управления бюджетным процессом.

ЦЕЛЕВЫЕ ПОКАЗАТЕЛИ
	№ п/п
	Наименование показателя
	Отчет
	Целевое значение показателя

	
	
	2009

год
	2010

год
	2011

год
	2012

год
	2013

год
	2014

год
	2015

год

	1. 
	Доля расходов местного бюджета в составе муниципальных заданий в общем объеме планируемых расходов на оказание муниципальных услуг, процентов
	-
	-
	-
	47
	48
	48
	48

	2. 
	Доля расходов местного бюджета, формируемых в рамках муниципальных программ, в общем объеме расходов местного бюджета, процентов
	50
	56
	84
	89
	89
	89
	89


ПЕРЕЧЕНЬ МЕРОПРИЯТИЙ
	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Срок исполнения
	Ответственный исполнитель

	1. 
	Реализация мер по укреплению собственной доходной базы бюджета Чебаркульского городского округа за счет выявления дополнительных резервов роста доходного потенциала  местного бюджета и анализа действующего местного налогового законодательства
	2011-2015 годы

ежегодно
	Финансовое управление

	2. 
	Обеспечение поступления в бюджет Чебаркульского городского округа неналоговых доходов от управления имуществом (в том числе земельными участками), находящимся в муниципальной собственности, и его использования в объеме, утвержденном решением ГСД о городском бюджете на очередной финансовый год
	2011-2015 годы
	Финансовое управление

	3. 
	Реализация Программы по повышению эффективности бюджетных расходов в Чебаркульском городском округе на период до 2012 года,  
	2011-2012 годы
	Финансовое управление

	4. 
	Реализация Программы по повышению эффективности бюджетных расходов в Чебаркульском городском округе на 2013-2015 годы 
	2013-2015 годы
	Финансовое управление

	5. 
	Осуществление бюджетного процесса с использованием инструментов бюджетирования, ориентированного на результат, в том числе:

реестров расходных обязательств;

докладов о результатах и основных направлениях деятельности      главных распорядителей бюджетных средств;
муниципальных заданий на оказание муниципальных услуг;

обоснований бюджетных ассигнований;

ведомственных целевых программ
	2011-2015 годы
	Финансовое управление 

	6. 
	Мониторинг достижения показателей качества финансового управления на уровне главных распорядителей бюджетных средств 
	2011-2015 годы
	Финансовое управление

	7. 
	Организационное и аналитическое обеспечение деятельности рабочей группы, созданной в целях проведения согласованной политики по обеспечению полноты и своевременности поступления налогов, сборов во все уровни бюджетов и страховых взносов в государственные внебюджетные фонды, координации действий по работе с предприятиями, имеющими неудовлетворительные экономические показатели
	2011-2015 годы
	Комитет по стратегическому развитию, финансовое управление


3. Создание информационного общества

СТРАТЕГИЧЕСКАЯ ЦЕЛЬ

Повышение доступности и скорости информационных потоков в органах местного самоуправления, совершенствование процессов информационного взаимодействия администрации с гражданами и организациями.

ЗАДАЧИ

1. Повышение качества оказания муниципальных услуг в Чебаркульском городском округе.
2. Повышение открытости  деятельности администрации Чебаркульского городского округа путем размещения на  официальном интернет-сайте информации о ее деятельности. 

4. Организация информирования населения о деятельности администрации Чебаркульского городского округа о политической, социально-экономической и культурной жизни Чебаркульского городского округа через средства массовой информации.

                                                                               ЦЕЛЕВЫЕ ПОКАЗАТЕЛИ

	№ п/п
	Наименование показателя
	Отчет
	Целевое значение показателя

	
	
	2009 

год
	2010

год
	2011

год
	2012

год
	2013

год
	2014

год
	2015

год

	1. 
	Доля рабочих мест сотрудников администрации Чебаркульского городского округа, обеспеченных широкополосным доступом к сети Интернет, процентов
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	2. 
	Количество услуг, оказываемых учреждениями Чебаркульского городского округа в электронном виде с использованием единого портала государственных (муниципальных) услуг, единиц
	0
	0
	0
	0
	1
	3
	7




ПЕРЕЧЕНЬ МЕРОПРИЯТИЙ
	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Срок исполнения
	Ответственный исполнитель

	1. 
	Реализация муниципальной  программы предоставления государственных и муниципальных услуг на территории Чебаркульского городского округа на 2013-2015 годы:
-создание и организация работы многофункционального центра по адресу: г. Чебаркуль, ул.Ленина, д.22
	2013- 2015 годы
	Администрация Чебаркульского городского округа, многофункциональный центр

	2. 
	Внедрение современных информационных технологий в деятельности администрации Чебаркульского городского округа:
-развитие (реконструкция) локальной вычислительной сети;

-внедрение механизма электронной цифровой подписи для обеспечения юридически значимого электронного документооборота;
-разработка нормативной правовой базы для юридически значимого электронного документооборота;

-приобретение и внедрение программного обеспечения существующей системы электронного документооборота администрации Чебаркульского городского округа с учетом функциональных требований юридически значимого электронного документооборота и ввод в эксплуатацию
	2011- 2015 годы
	Администрация Чебаркульского городского округа

	3. 
	Развитие функциональных и внедрение новых информационных систем управления бюджетным процессом, повышение надежности их работы
	2011- 2015 годы
	Финансовое управление

	4. 
	Развитие системы защиты конфиденциональной информации локальных вычислительных сетей администрации Чебаркульского городского округа
	2011- 2015 годы
	Администрация Чебаркульского городского округа



