     Приложение 2
к распоряжению администрации

Чебаркульского городского округа

                    от   _______ 2024 г. №  ____
ПОЛОЖЕНИЕ

о проведении  городского конкурса «Мужчина года»
1. Общие положения

1.1. Городской конкурс «Мужчина года»  (далее - Конкурс) проводится в рамках  мероприятий, посвященных Дню защитника Отечества.

1.2. Настоящее положение определяет порядок и условия проведения Конкурса. 

1.3. Общее руководство организацией и проведением Конкурса осуществляет  оргкомитет из числа организаторов  Конкурса. 

2. Организаторы Конкурса
- Администрация  Чебаркульского городского округа. 

- Управление культуры администрации Чебаркульского городского округа.  

3. Цели и задачи Конкурса
 - привлечение внимания к роли мужчины в семье и обществе;

 - пропаганда образа настоящего мужчины; 

 - формирование  семейных ценностей;

 -воспитание патриотизма у подрастающего поколения на положительных примерах.

4. Условия Конкурса

В  Конкурсе  принимают участие  мужчины старше 30 лет, проживающие на территории Чебаркульского городского округа, работающие на предприятиях, в учреждениях и организациях, расположенных на территории городского округа, военнослужащие Чебаркульского гарнизона, предприниматели, для которых главными ценностями являются: активная трудовая деятельность, здоровый образ жизни, любовь к Родине, забота о семье, о детях, уважение к старшим, ответственность за молодое поколение. 

Все достижения, указанные в характеристике, должны соответствовать названию конкурса «Мужчина года» (т.е. все отмеченные успехи должны быть достигнуты в 2023 году).

Не  могут принимать участие в Конкурсе Победители Конкурса «Мужчина года»  2-х   предыдущих лет.

НОМИНАЦИИ:

- «Верность присяге и воинскому долгу» (отличные показатели в боевой подготовке, государственные награды,  участие в боевых действиях и др.);

- «Нет на свете выше звания, чем рабочий человек» (высокие достижения на производстве, применение в работе передовых методов и т.д.);

- «Семья – это жизни основа» (мужчина – опора семьи: забота о детях, жене,  родных); 

- «Призвание» (мужчины, работающие в социальной сфере: спорте, образовании, здравоохранении, культуре и достигшие высоких результатов в профессиональной деятельности);
- «Наставник» (номинанта представляет организация, предприятие, учреждение, в котором ведется наставническая работа).
Конкурс проводится в 2 этапа.

Первый этап – отбор кандидатур на местах: предприятиях, учреждениях, организациях,  которые выбирают  номинацию  и производят отбор кандидатур, готовят  документы на представляемого кандидата: развёрнутую характеристику, с акцентом на успехи согласно номинации, копии наградных документов, согласие на обработку персональных данных и не менее 10 интересных фотографий, раскрывающих номинанта в той номинации, в которой он представлен (в быту, на производстве, службе и т.д.),  затем заявку, со всеми документами, передать в Управление культуры администрации городского округа (ул. Ленина 13-а, кабинет 102). 

После отбора предприятие, организация, учреждение представляют не более двух кандидатов. От сферы спорта, образования, культуры, здравоохранения представляется  не более двух кандидатур.

Второй этап – рассмотрение  оргкомитетом заявок  и  документов на предложенные кандидатуры.
Заявка (в свободной форме) на участие в конкурсе, вместе с документами на номинанта, предоставляется до 06 февраля 2024 года (после указанной даты документы не принимаются), последний день приёма заявок 06 февраля 2024 года.

Чествование номинантов будет проходить 21 февраля 2024 года, в Центре досуга им. Горького (ул. Дзержинского, 13), в 16-00 часов. 

Победители награждаются дипломами и ценными призами.

Дополнительная информация:

В день чествования, т.е. 21 февраля, приглашаем руководителей предприятий, учреждений и организаций,  командиров воинских частей,  на данное мероприятие, с представителями коллективов, где работает, служит  номинант  в Центр досуга им. Горького (ул. Дзержинского, 11) к 16-00. Номинанты приходят на праздник с членами семьи,   родными и друзьями.

Контактный телефон для получения дополнительной информации – 8 3(5168) 2-29-00; 5-57-25.
