УТВЕРЖДЕНО

                                                                                      Постановлением главы МО
                                                                          «Чебаркульский городской округ»  
                                                                             от 18 декабря 2007 года № 1256
Положение

о муниципальной пожарной охране

Чебаркульского городского округа

 Общие положения


1. Настоящее Положение разработано в соответствии с Федеральным Законом «О пожарной безопасности», определяет цели,  задачи, порядок создания и организации деятельности муниципальной пожарной охраны, порядок ее взаимоотношений с другими видами пожарной охраны на территории Чебаркульского городского округа. Муниципальная пожарная охрана (далее – МПО) - совокупность созданных в установленном порядке органов управления, подразделений и организаций, предназначенных для организации профилактики пожаров, их тушения и проведения возложенных на них аварийно-спасательных работ (далее – АСР).

2. МПО создается главой Чебаркульского городского округа. Организационно-правовой формой МПО является муниципальное учреждение МПО городского округа. Являясь учредителем МПО, глава городского округа определяет организационно-правовые, экономические основы деятельности МПО, состав, структуру, исходя из возложенных на них задач в области пожарной безопасности.

3. В своей деятельности МПО руководствуется Конституцией Российской Федерации, Федеральными законами, постановлениями и распоряжениями Правительства РФ, нормативно-правовыми актами Челябинской области, органов местного самоуправления Чебаркульского городского округа, настоящим Положением.

4. МПО может привлекаться на тушение пожаров и проведение аварийно-спасательных работ в соответствии с планом привлечения сил и средств на тушение пожаров и проведения АСР в муниципальном образовании;


5. Штат и нормы обеспечения аварийно-спасательными, пожарными и другими средствами МПО утверждаются главой городского округа в соответствии с типовыми штатами, штатными перечнями и нормами, установленными МЧС РФ.


6. МПО в установленном порядке взаимодействует с организациями МЧС РФ и другими организациями при выполнении стоящих перед подразделениями задач.
 Материальное и финансовое обеспечение МПО

7. Для осуществления возложенных на МПО задач и функций за ней закрепляются объекты, а также пожарное оборудование и снаряжение, предназначенное для обеспечения тушения пожаров на праве оперативного управления.


8. Финансовое обеспечение МПО осуществляется в установленном порядке за счет средств бюджета муниципального образования и средств, получаемых для целей реализации уставной деятельности.

МПО вправе осуществлять предпринимательскую и иную приносящую доход деятельность, разрешенную для пожарной и аварийно-технической служб законодательством РФ, а также учредительными документами, в порядке, установленной собственником. Порядок использования средств, получаемых от осуществления разрешенной законодательством приносящей доход деятельности, определяется администрацией городского округа и городским Собранием депутатов.

9. Материально-техническое обеспечение МПО осуществляется за счет материально-технических ресурсов муниципального образования, организаций и иных источников, разрешенных законодательством РФ.

10. Контроль  деятельности МПО, использованием по назначению и сохранностью имущества, находящегося в оперативном управлении МПО, полученных им финансовых и материальных средств, осуществляется в установленном порядке контрольно-счетной комиссией городского округа и городского Собрания депутатов, а также другими уполномоченными органами государственной власти в пределах их компетенции.
Основные задачи МПО


11. Основными задачами МПО являются:

- поддержание сил и средств МПО в постоянной готовности к выполнению возложенных на нее задач.
- разработка документов по вопросам организации тушения пожаров и проведения АСР;

- организация и осуществление профилактики пожаров;

- спасение людей и имущества при пожарах;

- организация и осуществление тушения пожаров и проведения аварийно-спасательных работ в чрезвычайных ситуациях природного и техногенного характера, на территориях районов выезда в соответствии с полномочиями;

- создание и совершенствование материально-технической базы, осуществление профессиональной подготовки личного состава, осуществление мероприятий по реабилитации, социальной и правовой защите работников МПО и членов их семей. 

Основные функции МПО

12. В систему МПО входят: 1) органы управления, 2) подразделения и организации, предназначенные для организации профилактики пожаров, их тушения и проведения возложенных на них АСР.

13. МПО в соответствии с возложенными на нее задачами:

- принимает участие в тушении пожаров и проведении АСР, оказании доврачебной помощи пострадавшим на территории района выезда;
- привлекается к тушению лесных и торфяных пожаров, проведению поисково-спасательных и аварийно-спасательных работ;

- выполняет специальные инженерно-технические работы при тушении пожаров и ликвидации чрезвычайных ситуаций (ЧС).
- разрабатывает документы по вопросам организации профилактики и тушения пожаров, проведения АСР в пределах своей компетенции;

- участвует в разработке и корректировке документов предварительного планирования действий по тушению пожаров и проведению АСР;

- организует  плановое обучение личного состава; проводит пожарно-тактические учения (занятия);
- готовит и обеспечивает проведение аттестации личного состава в установленном порядке; 

- проводит противопожарную пропаганду и обучение населения мерам пожарной безопасности, действиям в случае пожара и других ЧС;
- организует и осуществляет взаимодействие с подразделениями всех видов пожарной охраны;

- оказывает помощь Государственному пожарному надзору в профилактике пожаров;
- осуществляет взаимодействие со средствами массовой информации в сфере информирования населения о состоянии пожарной безопасности, чрезвычайных ситуациях в муниципальном образовании и  их последствиях;

- осуществляет взаимодействие с органами социальной защиты по вопросам соблюдения мер пожарной безопасности соответствующим контингентом, требующим внимания  органов социальной защиты муниципального образования;
- осуществляет взаимодействие с правоохранительными органами муниципального образования в области обеспечения пожарной безопасности и ликвидации последствий ЧС;

- осуществляет взаимодействие с управлением муниципального образования по вопросу обучения учащихся мерам пожарной безопасности, оказывает методическую помощь работникам образовательных учреждений в преподавании курса «Основы безопасности жизнедеятельности»;

- участвует в организации соревнований по пожарно-спасательному и другим видам спорта;

- ведет учет пожаров и последствий от них на территории муниципального образования;
- обеспечивает поддержание в постоянной готовности к тушению пожаров и АСР аварийно-спасательной техники, пожарно-технического оборудования и средств  связи;

- организует и проводит мероприятия совместно с ГИБДД МВД РФ по предупреждению дорожно-транспортных происшествий;

- решает в установленном порядке вопросы, связанные с назначением и освобождением от занимаемых должностей сотрудников;
- рассматривает, ходатайствует и готовит соответствующие материалы на представление личного состава МПО к государственным и ведомственным наградам;
- организует воспитательную работу, проводит мероприятия по укреплению дисциплины личного состава и соблюдению законности, поддержании связи с органами исполнительной власти, профсоюзами, страховыми компаниями и другими заинтересованными организациями по вопросам правовой и социальной защиты личного состава;

- вносит в установленном порядке предложения по изменению (уточнению) объемов и направлений использования бюджетных ассигнований, выделяемых из соответствующих бюджетов;
- осуществляет в установленном порядке контроль за использованием по назначению имущества, находящегося в оперативном управлении.

Управление муниципальной пожарной охраной


14. Непосредственное руководство осуществляет начальник МПО. 


Начальник МПО назначается главой городского округа.
Гарантии правовой и социальной защиты работников МПО

15. На работников МПО в полном объеме распространяется трудовое законодательство РФ.


Работникам муниципальной пожарной охраны предоставляются гарантии, устанавливаемые органами местного самоуправления.


Работникам МПО может предоставляться материальное вознаграждение в соответствии с локальными нормативными актами.

Работники МПО, активно участвующие в обеспечении пожарной безопасности, могут поощряться главой муниципального образования.

За особые заслуги в выполнении служебного долга и, проявленные при этом мужество и героизм, работники МПО могут быть представлены к государственным наградам Российской Федерации.

Начальник отдела гражданской защиты администрации

Чебаркульского городского округа                                                   Ю.В.Гуляков
