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КОНТРОЛЬНО – СЧЕТНЫЙ КОМИТЕТ
Муниципального образования «Чебаркульский городской округ»

Российская Федерация, 456440, город Чебаркуль Челябинской области, ул. Ленина, 13«а».     ИНН 7420009633   ОГРН 1057409510180 e-mail:  ksg@chebarcul.ru  т.8351682-52-14



ПРИКАЗ  
№ 29	30.12.2021 г.


Об утверждении плана мероприятий
Контрольно-счетного комитета 
Чебаркульского городского 
округа по противодействию коррупции 
на 2022-2024 годы

             В соответствии с Федеральным законом от 25.12.2008г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», 
ПРИКАЗЫВАЮ:
1.Утвердить план мероприятий Контрольно-счетного комитета Чебаркульского городского округа по противодействию коррупции на 2022-2024 годы (Приложение №1).
2.Разместить утвержденный план работы на сайте Чебаркульского городского округа (раздел КСК).
3.Контроль за выполнением приказа оставляю за собой.




 Председатель КСК ЧГО                                                               Ереклинцева Н.В.






УТВЕРЖДЕН 
приказом 
председателя КСК
[bookmark: _GoBack]от  30.12.2021 г.  № 29 
План мероприятий
Контрольно-счетного комитета Чебаркульского городского округа по противодействию коррупции 
на 2022-2024 годы

1. Организация деятельности Контрольно-счетного комитета Чебаркульского городского округа направленной на противодействие коррупции 

	№
п/п
	Наименование мероприятия
	Сроки исполнения
	Ответственные
исполнители

	1.1. 
	Рассмотрение вопросов противодействия коррупции на заседаниях Коллегии КСК
	По мере внесения в повестку заседаний коллегии
	Председатель КСК, члены Коллегии

	1.2. 
	Взаимодействие с органами местного самоуправления ЧГО, контрольными и иными правоохранительными органами, Контрольно-счетной палатой ЧО в сфере противодействия коррупции
	Постоянно
	Председатель КСК, заместитель председателя КСК

	1.3. 
	Обеспечение персональной ответственности руководителей контрольных мероприятий за состоянием антикоррупционной работы
	Постоянно
	Заместитель председателя

	1.4. 
	Проведение разъяснительной профилактической работы в КСК ЧГО в целях выявления и недопущения случаев конфликта интересов, осуществления мер по предотвращению и урегулированию конфликта интересов
	Постоянно
	Заместитель председателя




2. Меры по предупреждению коррупционных проявлений на муниципальной службе

	№
п/п
	Наименование мероприятия
	Сроки исполнения
	Ответственные
исполнители

	2.1. 
	Формирование на конкурсной основе кадрового резерва КСК, организация работы с кадровым резервом
	В течение планового периода
	Председатель КСК,
заместитель председателя КСК

	2.2. 
	Представление гражданами, претендующими на замещение вакантной должности муниципальной службы в КСК ЧГО, сведений о своих доходах, имуществе и обязательствах имущественного характера, их супругов и несовершеннолетних детей
	По мере приема граждан на муниципальную службу 
	Заместитель председателя КСК

	2.3. 
	Проведение проверки достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, предоставляемых гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы в КСК
	При проведении конкурсов
	Заместитель председателя КСК 

	2.4. 
	Включение в должностные инструкции муниципальных служащих обязанностей по соблюдению требований Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»
	В течение года
	Заместитель председателя КСК

	2.5. 
	Оказание муниципальным служащим КСК консультативной помощи по вопросам, связанным с применением на практике общих принципов служебного поведения, ограничений и запретов, связанных с замещением соответствующих должностей, а также принципов антикоррупционного поведения
	В течение планового периода
	Заместитель председателя КСК

	2.6. 
	Проведение проверок на предмет соблюдения муниципальными служащими КСК ограничений и запретов, установленных Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»
	При поступлении информации, являющейся основанием для проведения проверок
	Комиссия по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов

	2.7. 
	Проведение проверок достоверности и полноты сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых в соответствии с действующим законодательством
	Не позднее 14 рабочих дней со дня истечения срока, установленного для подачи указанных сведений
	Заместитель председателя КСК

	2.8. 
	Организация работы по рассмотрению уведомлений муниципальными служащими председателя КСК:
· о фактах (попытках) обращения в целях склонения их к совершению коррупционных правонарушений;
· о возникновении личной заинтересованности, которая приводит или может привести к возникновению конфликта интересов;
· о выполнении иной оплачиваемой работы;
· о получении подарка в связи с их должностным положением или исполнением ими служебных (должностных) обязанностей
	При поступлении уведомлений, в установленные сроки
	Председатель КСК

	2.9. 
	Сбор и рассмотрение обращений граждан о даче согласия на замещение должности в коммерческой или некоммерческой организации либо на выполнение работы на условиях гражданско-правового договора в коммерческой или некоммерческой организации, если отдельные функции по государственному управлению этой организацией входили в его должностные обязанности до истечения двух лет со дня увольнения с муниципальной службы, и поступающих в КСК в соответствии с постановлением Правительства РФ от 21.01.2015 № 29 «Об утверждении правил сообщения работодателем о заключении трудового или гражданско-правового договора на выполнение работ (оказание услуг) с гражданином, замещавшим должности государственной или муниципальной службы, перечень которых устанавливается нормативными правовыми актами Российской Федерации» сообщений.
	В течение планового периода
	Председатель КСК


	2.10. 
	Проведение служебных проверок в отношении муниципального служащего
	При наличии оснований
(по решению председателя КСК)
	Председатель КСК, заместитель председателя КСК

	2.11. 
	Размещение информации на официальном сайте КСК:
	
	

	
	- о вакантных должностях, объявлении конкурса на замещение вакантной должности (формировании кадрового резерва), итогах конкурса;
	По мере объявления и проведения конкурсов
	Заместитель председателя КСК

	
	- о вопросах, рассмотренных на заседании комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих КСК и урегулированию конфликта интересов и принятых решениях (без указания персональных данных);
	В течение 2-х дней после заседания комиссии
	Заместитель председателя КСК

	
	- сведений о доходах, имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальных служащих КСК ЧГО, их супругов и несовершеннолетних детей
	Май

	Заместитель председателя КСК

	2.12. 
	Организация повышения квалификации муниципальных служащих КСК по вопросам противодействия коррупции
	В течение планового периода
	Заместитель председателя КСК

	2.13. 
	Соблюдение законности использования бюджетной сметы на обеспечение полномочий КСК
	Постоянно
	Председатель КСК,
заместитель председателя КСК

	2.14. 
	Соблюдение процедур размещения заказа на поставку товаров (выполнение работ, оказание услуг) для нужд КСК
	Постоянно
	Председатель КСК



3. Мероприятия, направленные на противодействия коррупции, с учетом специфики деятельности КСК ЧГО

	№
п/п
	Наименование мероприятия
	Сроки исполнения
	Ответственные
исполнители

	3.1. 
	Включение в планируемые к проведению контрольные и экспертно-аналитические мероприятия вопросов, связанных с выявлением коррупционных рисков
	В течение планируемого периода
	Председатель КСК

	3.2. 
	Отражение в информации о результатах проведения контрольных и экспертно-аналитических мероприятий вопросов, касающихся осуществления в пределах установленной компетенции мер по противодействию коррупции
	В течение планируемого периода
	Руководители КМ,
экспертно-аналитического мероприятия

	3.3. 
	Обеспечение сбора и обобщение информации по результатам проведенных КСК контрольных и экспертно-аналитических мероприятий в части, касающейся вопросов противодействия коррупции
	В течение планируемого периода
	Руководители контрольного мероприятия,
экспертно-аналитического мероприятия

	3.4. 
	Рассмотрение на Коллегии КСК информации о выявленных в ходе контрольных и экспертно-аналитических мероприятиях коррупционных правонарушениях 
	Постоянно
	Члены Коллегии

	3.5. 
	Рассмотрение правоприменительной практики по результатам вступивших в силу решений судов о признании недействительными ненормативных правовых актов, незаконных решений и действий (бездействий) КСК, в целях выработки и принятия мер по предупреждению, устранению причин выявленных нарушений 
	Постоянно
	Члены Коллегии

	3.6. 
	Проведение антикоррупционной экспертизы проектов нормативных правовых актов Чебаркульского городского округа
	В течение планируемого периода
	Заместитель председателя КСК

	3.7. 
	Оценка наличия коррупциогенных факторов при проведении финансово-экономических экспертиз нормативных правовых актов Чебаркульского городского округа
	В течение планируемого периода
	Заместитель председателя КСК



4. Мероприятия по совершенствованию взаимодействия КСК с органами исполнительной власти, контрольными и правоохранительными органами в сфере противодействия коррупции.

	№
п/п
	Наименование мероприятия
	Сроки исполнения
	Ответственные
исполнители

	4.1. 
	Проведения совместных контрольных мероприятий с правоохранительными и иными контрольными и надзорными органами
	В течении планируемого периода
	Заместитель председателя КСК, инспектор-ревизор КСК

	4.2. 
	Участие в комиссии по противодействию коррупции в МО «Чебаркульский городской округ»
	В течении планируемого периода
	Председатель КСК

	4.3. 
	Взаимодействие с Контрольно-счетной палатой Челябинской области Челябинской области по вопросам разработки и использования стандартов, методологии контроля
	Постоянно 
	Председатель КСК, заместитель председателя КСК

	4.4. 
	Участие в мероприятиях Союза муниципальных контрольно-счетных органов РФ по проблемам совершенствования государственного и муниципального финансового контроля (в том числе по вопросам противодействия коррупции)
	Постоянно 
	Председатель КСК, заместитель председателя КСК
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